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Jolléti indikatorok

Az angol wellbeing kifejezés inkabb csak értelmez6 korilirdssal fordithaté le magyarra. Nem
azonos a ,jolét” fogalmaval, amely lényegében a teljes élet egy szlkebb, els6sorban anyagi
jellegli gondtalansagara utal. Legkozelebb taldn a magyar nyelvben még szokatlan ,jéllét” vagy
.jol-1ét” kifejezés all hozza. A magyar fil szdmara azonban ez is szlikebb tartalmat jelol ahhoz
képest, ahogy ezt a szét ma az angol nyelvben hasznaljak. Nekliink mindenekel6tt a jé fizikai
allapotot sugallja, amelyhez sokan hozza értjik a lélek békéjét is. Az angol sz6 azonban ennél
komplexebb jelentéssel bir.

Ez a sokrétli értelemmel biré wellbeing kifejezés a GIRFEC modell kézponti kategdridja. Az ENSZ
Gyermekjogi Egyezményének alapelveire tdmaszkodva, a jollét nyolc olyan teriiletét fogja at,
amelyre élete minden szakaszaban minden gyermeknek sziiksége van ahhoz, hogy megfeleléen
fejlédjon. Ha ezeket biztositja szamukra a kérnyezet, akkor ki tudjak fejleszteni magukban azt a
négy nagy képességcsoportot (capacities), amelyek a skét nemzeti alaptanterv, a Curriculum
for Excellence kozponti célkategodriai. Mindenkori életkoruknak megfelel6 modon: sikeres tanuld
(succesful learner), magabiztos személyiség (confident individual), felelés allampolgar
(responsible citizen) és hatékony kozremiikodo (effective contributor) valhat bel6lik. A skot
kormany és a szakemberek meg vannak gydzddve rdla, hogy ez a négy komplex képességtertlet
magaba foglalja mindazokat a készséget és tudaselemeket, amelyekre a 21. szazadban sziikség
van ahhoz, hogy orszaguk gazdasaga - a fenntarthatd fejlodés normainak is megfelelve -,
mérhet6 modon sikeressé valjon. A tarsadalom pedig ugy miikédjon, hogy annak minden egyes
tagja boldog emberként, a lehet6 legteljesebb életet élhessen. E képességek kialakulasdhoz és
megelr(ﬁst')déséhez véleményik szerint arra van szlikség, hogy minden egyes skoét gyerek és
fiatal

biztonsagban éljen legyen megvédve a bantalmazastol, az elhanyagoltsagtol és a
kilonféle artalmaktadl,

egészségesek legyen  tapasztalja meg a testi és a lelki egészség legmagasabb
szintjét, és kapjon tdmogatast ahhoz, hogy élete soran az
egészséges és biztonsagos utakat valaszthassa,

jo teljesitményt kapjon tdmogatast és Utmutatast a tanuldasahoz - erésitve 6t
tudjon nyujtani készségeiben, 6nbizalmaban és 6nbecstilésében,

részesiljon megfeleld jusson megfeleld taplalékhoz és olyan helyen éljen, illetve
gondoskodasban néjon fel, amely 6sztonz6éen hat a fejlédésére,

legyen aktivak kapjon lehetOséget arra, hogy tevékenységek széles korében

vegyen részt - amelyek hozzasegitik 6t ahhoz, hogy boldog és
beteljesult jovot épitsen fel a maga szamara,

érezze, hogy masok legyen bevonva az 6t érint6 kérdésekbe, és fejezhesse ki
tiszteletben tartjak gondolatait mindazon déntésekkel kapcsolatban, amelyek az 6
jollétét érintik,

! Getting it right for every children and families. (2012) A Guide to getting it right for every child. Intpruction. 3.0.
Ugyanezekek a gondolatok ugyanebben a formaban immar egy évtizede folyamatosan jelen vannak a témaval
kapcsolatos kormanyzati és szakmai kommunikacio kilénféle szintjein.

Az Eurdpai Bizottsdg tamogatdst nyijtott Common goals — Common ways
ennek a projekinek a koltségeibes. 2012-1-HU1-LEOO05-05838
12/0034-1./4838



BRI Az egesz eleten CQ?'.F; E-‘-:EQN
N ot tartod tanulas GOAl:S j
* g % programja wWAYS

viseljen felelosséget legyen aktiv szereplGje sajat iskolaja és lakdkozossége
életének,

érezze befogadottnak kapjon segitséget és Utmutatast ahhoz, hogy felll tudjon

magat kerekedni a szocidlis, az oktatasi, a fizikai és a gazdasagi
egyenl6tlenségekbdl fakadd nehézségeken; és teljes értékl
tagjanak fogadja el 6t az a kozosség, amelyben él és tanul.

Az aldbbi abra? a sikeres élethez sziikséges megfelel kezdés (Best start in life)3, a nyolc jolléti-
indikatortertlet (taplalkozas, aktivitds, megbecslltség, felelosség, befogadottsag, biztonsag,
egészség, teljesit6képesség), valamint a skot nemzeti alaptantervben megfogalmazott négy nagy
stratégiai célkitlizés kozotti viszonyt szemléleti. Az igy kirajzolodé Osszefiiggésrendszer
egyuttal a témaval érintkez6 valamennyi tartalmi terilet, illetve az integralt szemléletl skot
fejlesztéspolitika sarokpontjait is kijeloli.
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A jolléti indikatorokat tartalmi terliletenként és életszakaszonként is pontositjdk a GIRFEC
kulonféle segédletei. Annak érdekében, hogy a gyerekekkel és a fiatalokkal foglalkozo, specialis
felkészlltséggel nem rendelkez6 pedagdgusok, egészségligyi és szocidlis szakemberek is
megfelelden tudjak értelmezni az egyes helyzeteket, és képesek legyenek megitélni, kockdzatnak
van-e kitéve egy fiatal vagy sem, a kormanyzati honlaprdl (is) letoltheto ellenérzo listak allnak

2 UJo. 10.0. De a témaval 6sszefiiggésben ugyanez az abra jelenik meg minden publikaciéban a kormany honapjatdl
kezdve a legklilonfélébb kiadvanyokig.
3 A legjobb életkezdés biztositasat célzd kdzszolgalati tevékenységek keretrendszere: The Early Years Framework, The

Scottish Government, 2008.(http://www.scotland.gov.uk/Resource/Doc/257007/0076309.pdf)
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a rendelkezésiikre.* Ezek egyik tipusa azt mutatja be, hogy az egyes tartalmi teriiletekhez
kapcsoldddan milyen lathatd jelek tanusitjak, hogy egy gyermek vagy fiatal ,jél van”. A masik
tipus az érzékelhetd jelenségeket azonositja — nagyobb részt pozitiv nyelvi formaban - az
indikatorterililetek néz6pontjabdl, és egyben lehetévé teszi a megfigyel6 szamara, hogy a
kinyomtatott (rlapon rogzitse az adott szempont teljeslilését vagy hidnyat az éppen megfigyelt
gyermek vagy fiatal esetében.

Néhany kiragadott példa a részletes ellendrzd listabol:>

MEGFIGYELESI SZEMPONTOK | v / X | Indikatorok
Jelzés értékii jelenségek
Rendszeresen megfelel6 taplalékhoz jut. Megfelel6en taplalt.
Nyilvan van tartva egy fogorvosnal, aki rendszeresen Egészséges. Befogadott.
megvizsgalja.
Erzelmi és fejlédésbeli igényeit nem hagyjak figyelmen FelelGs. Egészséges.
kivl. Biztonsagban van.
Nincs kitéve csaladtagjai vagy masok altal az alkohol vagy MegfelelGen taplalt.
drog fogyasztasaval dsszefliggd sulyos artalmaknak. Biztonsagban van. Felel6s.
Koranak megfeleld, fejlett 6nbizalommal és 6nértékeléssel Egészséges. Megbecslilt.
rendelkezik. Befogadott.
Sikeres tanuld, magabiztos személyiség, felelGs TeljesitOképes.
allampolgar és hatékony kézrem(ikodo.
Altaldnos optimizmus és realitdsérzék jellemzi dolgainak Egészséges. Megbecslilt.
végzése kdzben. Befogadott.
Torédik masokkal és tiszteletben tartja Oket. Egészséges.
Nem viselkedik antiszocialis vagy er6szakos modon a Biztonsagban van. FelelGs.
k6zbsségben.
Biztonsagban érzi magat, amikor programot csinal a Biztonsagban van.
barataival. Megbecslilt.
Motivalt a tanulasra. Teljesit6képes.
Fejlédnek olvasdsi és szamolasi készségei. Teljesit6képes.

Stb. stb.
Minden egyes gyermekre és fiatalra vonatkozé altalanos elvarasok
Eletkordnak és az adott helyzeteknek megfeleld, autondm TeljesitOképes. FelelGs.
cselekvésre képes.
Fejleszti 6nismeretét, tisztdban van vele, mi az, amit tud, TeljesitOképes. Aktiv.
és mi az, amit nem.
Fejleszti magat néhany kulturdlis tevékenységben. TeljesitOképes. Aktiv.
Fejleszti magat néhany sportban. TeljesitOképes. Aktiv.
Fejleszti magat néhany rekreacids vagy hobby terileten. Teljesit6képes. Aktiv.
Pozitiv teljesitményt mutat fel nem hagyomanyos iskolai Teljesit6képes.
tevékenységi tertleteken.
Torekszik ra, hogy képzett szakemberré valjon. Teljesit6képes. FelelGs.
Részt vesz az életkordnak megfeleld 6nkéntes munkakban. FelelGs.
A jaték és a munka soran egyittmikodik tarsaival. FelelGs.
Altaldban tisztdban van tettei kdvetkezményeivel. FelelGs.
Elfogadja és értéknek tekinti az iskola és a kdzosség Befogadott.
normait.
Ugy érzi, hogy az iskola és a kdzdsség pozitivan tekint ra. Befogadott.

4V.6.: http://www.scotland.gov.uk/Topics/People/Young-People/gettingitright/background/wellbeing/printable-quide.
‘Outcome signifiers’ — Descriptions of what a child’s well being might look like at warious stages of their lives.
(http://www.scotland.gov.uk/Resource/0044/00444876.pdf). Getting behind the indicators. A larger single grid that links
the indicators to particular sets of circumstantes and points in a child’s life
(http://www.scotland.gov.uk/Resource/0044/00444877.pdf)

5 U.o. (http://www.scotland.gov.uk/Resource/0044/00444877.pdf)
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tevékenységekben.

MEGFIGYELESI SZEMPONTOK v / X | Indikatorok
Stb. stb.
Ha a gyermek/fiatal és csaladja specidlis szakemberrel /szervezettel keriil kapcsolatba
Megbizhat abban, hogy az altala megosztott informaciok jo Megbecslilt.
kezekbe keriltek.
Aktivan bevonjak Ot az értékelés, a tervezés és a nyomon Megbecslilt.
kovetés folyamataba.
Tajékoztatjak 6t minden ra vonatkoz6 déntés lehetséges Megbecslilt.
kévetkezményeirdl.
Stb. stb.
Amikor a gyermek valamilyen intézmény gondozasaba keriil
Tiszteletben tartjak a személyiségét. Megbecslilt.
Elismerik a személyes térhez vald jogat. Megbecslilt.
Bevonjak 6t és konzultalnak vele minden olyan kérdésben, Megbecslilt.
amely a réla valé gondoskodast érinti.
Stb. stb.
| A gyermek csaladjahoz kapcsoléddéan
Jol kialakitott, biztonsagos otthoni kérnyezetben él. Befogadott.
A jovetelem elegend6 napi szlikségletei kielégitéséhez. Befogadott.
Ha a gondvisel6k munkanélkiliek: lehetéséglik van ra, Befogadott.
hogy megfelel6 képzésen vegyenek részt.
Ha a gondvisel6k dolgoznak: megoldhaté a gyermek helyi, Befogadott.
j6 minGségli, megfizethetd intézményi elhelyezése.
Stb. stb.
_’_gyermek vagy fiatal szemelyehez kapcsolédoan
Ugy érzi, hogy szllei, baratai és tanarai azt varjak tole, Megbecsiilt.
hogy minél jobban klteIJe5|tse a képességeit.
Ugy érzi, hogy kihivasok és nehézségek esetén szamithat Megbecsiilt.
szllei, baratai és tanarai tdmogatasara.
C")sztt')nzést kap hozza, hogy kivancsi legyen és felfedezze a Aktiv.
kérnyezetét.
Részt vesz kllonféle sportokban és rekreacios Aktiv.

Stb. stb.

Sériilt, tartésan beteg vagy fogyatékos gyerekek / fiat

alok esetében

A tanuldsi célok és a tdAmogatasi formak megfelel6ek a
szamara.

Teljesit6képes.

Elvezettel és motivaltan van jelen az iskolaban.

Teljesit6képes.

A lehet0 legtobb tandran kivili tevékenységben vesz részt.

Teljesit6képes.

J6l reagadl a kapott tdmogatasokra.

Teljesit6képes.

Stb. stb.
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