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Tanterv a kivalésagért

A kormany valasza az orszagos vita eredményeire (2003)

Az oktatasért felelés minisztérium néhany hénap leforgasa alatt értékelte a vita tapasztalatait,
kialakitotta a kivanatos valtozasok irdnyaval kapcsolatos allasfoglalasat, és a tarca vezet6je 2003
elején maig tarté reformfolyamatot elindité programot hirdetett meg a parlamentben.! A
kormanyzati valaszban legnagyobb hangsullyal a tantargyi valaszték novelésének
szlikségessége, a tesztek és a vizsgak szamanak redukalasa, valamint annak fontossaga jelent
meg, hogy az alap- és a kozépfok kozotti atmenet kritikus szakaszdban csokkenjenek az
osztalylétszamok. Parlamenti beszdmoldjaban a miniszter a 21. szazad 4&ltal igényelt Uj
szemléletrdl beszélt, amelynek kulcsfontossagu elemeként emlitette a fentiek mellett az iskolai
curriculumok felllvizsgalatat, a szul6k tajékoztatasanak javitdsat, valamint azt, hogy az
iskolaigazgatdk pénzligyi téren a korabbiaknal nagyobb szabadsaggal rendelkezzenek. Megigérte,
hogy a kormany hatarozott Iépéseket fog tenni az irds-olvasdsi és szdmolasi kompetencia
altaldnos szintjének emelésére, kiléndsen a legsérilékenyebb és leginkabb hatranyos helyzeti
fiatalok korében. Hitet tett amellett, hogy ,a skot iskoldk képesek arra, hogy vilagszinvonalu
oktatadst nyuljtsanak”, s hogy ,minden intézménynek a kivaléosag kozpontjava kell valnia
sajat helyi kozosségében.” Hangsulyozta, hogy az oktatassal kapcsolatos ,06sszes nézet
figgetlen elemzését” kovetben, ,eljott a cselekvés ideje”. Felhivta a figyelmet arra, hogy a
kormanyzatnak, az oktatasi hatdésagoknak és az iskolaknak mostantél ,egyiitt kell dolgoznunk
a kivalosag elérése érdekében, valamint azért, hogy e valtozasok minden iskolas gyermek
szamara érzékelhetéek legyenek majd.”

Az oktatasi reform elGkészitése érdekében a kormany 2003 novemberében l|étrehozott egy
szakért6i munkacsoportot (Curriculum Review Group), amelyben az oktatastigy minden fontos
teriiletének képviseldje helyet kapott.? A testiilet tagjai koézott megtaldlhaték voltak a

1 Az err6l sz416 hiradas a kormany honlapjan: National Debate on Education, 29/01/2003
http://www.scotland.gov.uk/News/Releases/2003/01/3009

2 A 19 f8s munkacsoport tagjai a kdvetkez8k voltak: Philip Rycroft (Chair, Head of Schools Group, Scottish Executive
Education Department), Jim Anderson (Director of Education, Angus Council), Mike Baughan (Chief Executive, Learning
and Teaching Scotland), Keir Bloomer (Chief Executive, Clackmannanshire Council), Brian Boyd (Language Education,
University of Strathclyde), Jean Campbell (Headteacher, Glendale Primary School, Glasgow), Anton Colella (Chief
Executive, Scottish Qualifications Authority) Val Cox (Head of Early Education and Childcare Division, Scottish Executive
Education Department), Judith Gillespie (Development Manager, Scottish Parent Teacher Council), Graham Hyslop
(Principal, Langside College, Glasgow), Linda Kinney (Head of Children’s Services, Stirling Council) Bill Maxwell (Chief
Inspector, Her Majesty’s Inspectorate of Education)

George McBride (Principal Teacher - Support for Learning, Govan High School, Glasgow), Bernard McLeary (Chief
Executive, Learning and Teaching Scotland) Iain McMillan (Director, CBI Scotland), Wilma Miller (School Board Chair,
Dumfries High School), Pamela Munn (Head of the Moray House School of Education, University ofEdinburgh), Dick Staite
(Headteacher, Beeslack Community High School, Penicuik), Gill Robinson (Head of Qualifications, Assessment and
Curriculum Division, Scottish Executive Education Department)
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kormanyzat, a helyi oktatasiranyitas, valamint a szaktarca akkori szakmai hattérintézményének
(Learning and Teaching Scotland), illetve a vizsgakért és a mindsitésekért felel6s kozpontnak
(Scottish Qualifications Authority) a reprezentansai. Meghivast kapott a munkacsoportba a korai
fejlesztéssel, valamint az altalanos és kozépiskolai oktatassal foglalkoz6 intézmények egy-egy
vezetbje, a szocialis ellatd rendszer képviseldje és néhany gyakorlé pedagdgus is. Ott voltak a
munkacsoportban az egyetemi szféra, a college-ok, az iskolatanacsok, a szul6ket és
pedagdgusokat tomoritd civil szervezetek képviseldi, valamint Ofelsége egyik tanfeltigyeldje (Her
Majesty’s Inspectorate of Education) is.

A munkacsoport f6 feladata a 3-18 évesek oktatdasahoz kapcsolddé célok és
tantervfejlesztési alapelvek korvonalazasa volt. A csoportot ugyanakkor arra is felkérték,
hogy - tovabbi szakérték bevondsaval - részletesen értékelje az orszagos vita keretében
megfogalmazodott kulonféle nézeteket. Vizsgalja meg a Skoéciaban aktualisan hasznalt
tanterveket. Tekintse at a témaval Osszefligglé kutatdsi eredményeket, és mérlegelje, milyen
nemzetkozi tapasztalatokat érdemes figyelembe venni az oktatasi rendszer atalakitasa soran. Az
oktatast kozvetlenil érinté kérdések elemzése mellett, a munkacsoport figyelme kiterjedt az
olyan globalis tényezdGkre is, amelyek a kovetkez6 évtizedekben erds befolyast gyakorolhatnak a
tanulds és a tanitas céljaira és feladataira. Egyebek ko6zott ide tartozénak itélték a munka
vildgaban varhatd valtozasokat, a tanuldssal 6sszefiiggé szakmai tudas gyarapodasat, valamint
az Uj technoldégiak tanulast gazdagité lehet6ségeinek varhatd szélesedését. A munkacsoport
tevékenységének eredményeként szlletett meg a ,Tanterv a kivalésagért” (A Curriculum for
Excellence)® cim{ vitaanyag, amely lényegében kijeldlte a skét kdzoktatds jelenleg is folyd
fejlesztésének f6 iranyat.

A vitaanyag el8szavaban® a szaktarca képvisel8i hangsulyoztak, hogy a dokumentum ,teljes
0sszhangban van az oktatas terliletére vonatkozd Nemzeti Prioritdsokkal, és fontos lokést ad
majd ahhoz, hogy megvaldsuljon a gyerekekkel és a fiatalokkal kapcsolatos kormanyzati
jovokép: az, hogy minden gyerek és fiatal biztonsagban és jdl taplaltan, megfelel teljesitményt
nyujtva, egészségesen, aktivan, a koztsség altal befogadva és tiszteletben tartva, felelés médon
éljen” Skécidban.®

A szaktarca képvisel6i kinyilvanitottdk, hogy az oktatds meglévé szabalyozd rendszerének
szamos értéke van. Mivel azonban ezeket kulon-kilon fejlesztették ki, és csak késbbb illesztették
0ssze, ugy vélték, nem szolgalhatnak minden tekintetben megfelel6 alapul a ,valamennyi gyerek
szamara kivald oktatashoz”. Hangsulyoztak tovabba, hogy a 21. szazadban felnévé fiatalok
szamara ,a korabbiaknal kevésbé zsufolt”, a teljes életszakaszt atfogd, ,er6s belsé
koherenciaval rendelkez6, tobb valasztasi lehet6séget és tanulasi élményt nyajto”
egységes tantervet kell dsszedllitani. Erveltek amellett is, hogy az iskolai programoknak a

3 A Curriculum for Excellence, The Curriculum Review Group, Scottish Executive, Edinburgh 2004

4 U.o. Foreword, 3-4. o. Peter Peacock, Minister for Education and Young People; Euan Robson, Deputy Minister for
Education and Young People

5 A gyerekekre vonatkozd jévBkép itt felsorolt elemei alkotjdk az Ggynevezett jolléti (wellbeing) indikatorokat, amelyekre
a gyerekek és a fiatalok integralt tdmogatd rendszere épll Skociaban.
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korabbiaknal sokkal nagyobb mértékben kell tamogatniuk a munkahoz kapcsolodd témak
mélyebb feldolgozasat és a munka vildgaban hasznosithatdé készségek kialakulasat. Garantalni
kell — mondtdak -, hogy minden fiatal megfeleld irds-olvasasi és szamoldsi kompetencidval
kerlljon ki a kotelez6 oktatasbdl. Meg kell teremteni a lehet6séget a tantargykézi programok
szervezésére. Tobb id6t kell biztositani ,a sport, a zene, a tanc, a drama, a mlivészet, az
egészséggel kapcsolatos ismeretek, a fenntarthatd fejlédés és a vallalkozas témakorére, illetve
egyéb olyan tevékenységekre, amelyek kiszélesitik a fiatalok élettapasztalatait, s ezzel javitjak
késBbbi életesélyeiket.”®

A kormany képviselGje szerint a 2004-ben szakmai vitara bocsatott dokumentum egy olyan
kommunikacios kor kezd6 pontjat jelentette, amelyben folyamatosan jelen van a reflexid,
az attekintés és a javitas mozzanata, s amelynek a fiatalok, a pedagdgusok, a szilék, a
munkaaddk és a tagabb kézosségek egyarant aktiv szerepl6i. ,Ez csak az els6 allomas, és
mindannyian részesei vagyunk a kihivasok folyamatanak, amely mélyrehaté médon befolyasolja
majd gyermekeink jévéjét.” — mondtak akkor a szaktarca vezet6i.’

Az Gj tanterv szakmai vitaanyaga (2004)

A dokumentum fiatalokra vonatkozé jovoképének leirdsaban ez olvashaté: ,Skécia az a hely,
ahol minden gyerek szamit, ahol - csaladi hatterétdl figgetlentl — minden gyerek megkapja a
legjobb életkezdés lehet8ségét.”® A jelenre vonatkozdan ugyanakkor megallapitja ezt is: ,a
skociai fiatalok jelentds része ma még nem jut el arra a teljesitményszintre, amire képes lenne”.
Ebben az ¢sszefiiggésben kap hangsulyt az a kivansag, hogy olyan tantervre van sziikség, amely
,minden fiatallal képes megértetni kdzos vildgunkat; hozzasegiteni 6t ahhoz, hogy elérje sajat
teljesit6képességének leheté legmagasabb szintjét, s eszkozt adni a keziikbe ahhoz, hogy
sikeresek legyenek a munkaban és az egész életen &t tartd tanuldsban egyarant.”® A Curriculum
for Excellence egy ilyen tanterv kdzépponti értékeit, céljait és kialakitdsanak alapelveit foglalta
0ssze és bocsatotta szakmai vitara 2004-ben.

A vitaanyag nyitd gondolatai a skot parlament ceremoéniapalcdjara vésett szavakat idézték.
Bolcsesség, igazsagossag, konyoriletesség és tisztesség - ezek az alapértékek, amelyekre a
skot demokracia éptl. Az oktatdsnak pedig fontos célja ezeknek az értékeknek a tudatositasa.
Miként az is, hogy minden fiatal kialakitsa magaban a tarsadalmi igazsagossagossaghoz, a
személyes és kozosségi feleldsségvallalashoz vald viszonyat. A szoveg hitet tesz amellett, hogy a
fiataloknak meg kell ismernitik ezeket az értékeket, és hozza kell jarulniuk a fejlesztésikhoz. A
curriculum pedig fontos eszkdz, amelyen keresztiil ez a személyes fejlédés el6mozdithatd.®

Ennek elérése érdekében - irja a dokumentum -, a tantervnek:

8 A Curriculum for Excellence. (2004) Foreword. 4.0.

7 A Curriculum for Excellence. (2004) Foreword. 5.0.

8 A Curriculum for Excellence. (2004) Background. 6.0.
° A Curriculum for Excellence. (2004) Background. 10.0.
'% A Curriculum for Excellence. (2004) Values. 11.0.
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e alkalmasnak kell lennie arra, hogy az oktatds minden fiatal szamara hasznos legyen,
kilonféle médokon tdmogatva Oket képességeik kibontakoztatdsaban,

e minden fiatal tanuldsat és teljesitményeit meg kell becslilnie, és tamogatnia kell a magas
szintl torekvéseket és szandékokat,

e hangsulyosan meg kell jelenitenie a jogokat és a felel6sségeket az egyének és a
nemzetek szintjén; el kell segitenie, hogy a fiatalok megértsék a vilag kulturalis és
vallasi sokszinlségét, és hozza kell jarulnia ahhoz, hogy kifejlédjon bennik a tor6dés, a
tolerancia, a gondoskodas és a tisztelet 6nmaguk és masok irant;

e €l6 kell mozditania, hogy a fiatalokban felépliljenek a tudas és a megértés szilard alapjai,
és tamogatni kell bennik a megfontolt igazsagossag és a moralis cselekvés iranti
elkotelez6dést;

e magabiztossagot, megfelel6 tulajdonsagokat és képességeket kell kialakitania a
fiatalokban annak érdekében, hogy felnOve a tarsadalom értékes alakitoi legyenek.

Lényegét tekintve a megsziletendd tantervnek befogadé szemléletiinek kell lennie,
Osztonoznie kell a személyes teljesitményeket, és a tanuldk vilagrél szerzett
tapasztalatainak kiszélesitése révén el kell érni, hogy kialakuljon benniik az informalt és felel6s
allampolgarsag iranti elkotelezettség.'?

A vitaanyag a 3-18 évesek egységes kozponti tantervének legfontosabb céljaként rogziti,
hogy Skoécidban ,minden gyermek és fiatal sikeres tanuléva, magabiztos személyiséggé, felelds
allampolgarra, valamint a tarsadalom és a munka vildganak hatékony koézremikodéjévé
valjék."*?

11
Uo.
12 A Curriculum for Excellence. (2004) Purposes of the curriculum from 3-18. 12.0.
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Az elérendé tantervi cél az, hogy minden fiatal'’

...sikeres tanuldéva valjék, aki ...magabiztos személyiséggé valjék, aki

o lelkes és motivalt a tanulas irant, o tiszteli sajat magat,

e magas minGségl teljesitmény elérésére e o fizikai, lelki és érzelmi allapotban
torekszik, van,

e nyitott az Ujszerl gondolkodas és e biztos értékekkel és meggydzddésekkel
Otletek irant, rendelkezik,

e hasznalni tudja az iras-olvasas, a o torekvo,
kommunikacio és a szamolas o képes egyuttm(ikddni masokkal és
készségeit, tudja 6nmagat iranyitani,

e hasznalni tudja a technoldgiat a e életmoddja egészséges és tevékeny,
tanulashoz, e Ontudatos,

o kreativan és 6nalléan tud gondolkodni, o képes fejleszteni és kifejezni a vilagra

e 0Onalléan és csoportban is tud tanulni, vonatkozé meggy6z6déseit és nézeteit,

e érvekkel alatamasztott itéleteket tud e amennyire csak lehetséges, képes az
alkotni, onallo életre,

o képes a tanulas kllonféle modjait Uj o képes a kockazat mérlegelésére és a
helyzetekhez igazitani, illetve azonban megfontolt dontéshozatalra,
alkalmazni. e sikeresen tevékenykedik az élet

kulonféle tertletein.
...felel6s allampolgarra valjék, aki ...hatékony kozremiikodd, aki

e tiszteletben tart masokat, o vallalkozoi attitiddel rendelkezik,

o elkotelezett a politikai, a gazdasagi, a e rugalmas,
tarsadalmi és a kulturalis életben valo e bizik 6nmagaban,
felelGs részvétel irant, e kulonb6z6 helyzetekben mas és mas

o fejleszti tudasat annak érdekében, hogy modon tud kommunikalni,
megértse a vilagot, és azt, hogy Skdcia e képes partnerekkel egytttm(ikodni és
milyen helyet foglal el abban, munkacsoportokban dolgozni,

e képes megérteni kilonféle e képes a kezdeményezésre és a
meggy6z6déseket és kultlrakat, vezetésre,

o képes megalapozott valasztasokra és e (j helyzetekben képes a kritikai
dontésekre, gondolkodasra,

o képes a kornyezeti, o képes alkotni és fejlédni
természettudomanyos és technolégiai e képes a problémak megoldasara.

kérdések értékelésére,

e képes bonyolult kérdésekre vonatkozd,
megalapozott moralis nézetek
kialakitasara.

A vitaanyag hangsulyozta, hogy a tantervnek - struktUrat, tdmogatast és iranyt adva a
tanulashoz -, mindenekel6tt azt kell el6segitenie, hogy a fiatalok ki tudjak fejleszteni magukban
ezt a négy fontos képességet. Hozzateszi ugyanakkor azt is, hogy a tanterv nem tekintheti tiszta
lapnak a gyerekeket: arra kell épitenie, azt kell kiegészitenie, amivel a gyerekek elsddleges
szocializacios kozegei — a csaladok, illetve a lakdhelyi kozosségek — alapozzak meg e folyamatot.

13 U.o. (sz6 szerinti forditas)
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A dokumentum szerint az oktatasi reform motorjanak tekintett curriculum-fejlesztésnek az alabbi
alapelvekre kell tdmaszkodnia:

Kihivasok és élmények. Fontos, hogy a tanulas vonzd és motivald legyen a fiatalok
szamara. Mindenkinek olyan kihivasokkal kell taldlkoznia, amelyek megfelelnek aktualis
képességeinek, mert ez segiti eld, hogy valéban ki tudja bontakoztatni a benne rejlé
lehetGségeket. A tanulasi folyamatban mindenkinek aktivnak kell lennie, s alkalmat kell
kapnia arra, hogy fejlessze, illetve megmutassa kreativitdsat. Ezzel egyidejlleg
tamogatast kell kapnia ahhoz is, hogy képes legyen fenntartani a tanuldsra iranyulé
erofeszitéseit.

Széles tudasspektrum. A tantervet Ugy kell kialakitani, hogy a fiatalok sokféle
tapasztalatot szerezve, kilénbozd 6sszefliggések mentén tanulmanyozhassak a valdsagot
- mind az osztalyban, mind pedig az iskolai élet egyéb teriletein.

Fejlodés. A fiataloknak 3 és 18 éves koruk koézott folyamatosnak kell éreznilik
fejlodéstiket a tanuldsban. Ez azt jelenti, hogy minden tantervi szintnek a megel6z6
szinteken elsajatitott tudasra és elvarasokra kell épilnie. Ezzel egyidejlleg biztositani kell
a lehetOséget arra, hogy a fiatalok olyan sebességgel haladhassanak elore, amely
megfelel szlikségleteiknek és adottsdgaiknak. Miként azt is, hogy ne zaruljanak le
szamukra tulsagosan koran a barmilyen iranyba valé tovabbhaladas realis lehetGségei.

Mélység. El kell érni, hogy a fiatalok teljes mértékben kifejlesszék magukban a-kulonféle
gondolkodasi és tanulasi képességeket. Tanulmanyaik soran az intellektualis fegyelem és
a megértés egyre magasabb szintjeit kell felfedeztetni vellk, illetve elvarni téluk.

Személyre szabottsag és valasztas. A tantervnek reagalnia kell tudni az egyéni
szikségletekre és tamogatnia kell az egyedi adottsagokat, illetve tehetségformakat.
Ahogy haladnak el6re a tanulasban, minden fiatal szamara novekvé mértékben biztositani
kell, hogy gyakorlatra tegyen szert a felelds személyes valasztdsok meghozataldban.
Egyidejlleg azonban tamogatni kell Oket abban is, hogy tanuldsi dontéseik
megalapozottak és valéban sikerhez vezetdk legyenek.

Koherencia. A gyerekek tanuldsi tevékenységeinek koherens tapasztalattd kell
Osszeadllniuk. Fontos, hogy a fiatalok vildagosan lassak, milyen kapcsolatban vannak
egymassal tanulasuk kilonféle elemei — ennek részeként kezelve a tandran kivdli, illetve a
kulonféle csoportos tanulasi formakat is.

Relevancia. A fiataloknak értenitik kell tevékenységeik céljait. Latniuk kell, hogy mi az
értéke annak, amit tanulnak, és hogyan fligg az 6ssze jelenlegi, illetve jovbbeli életikkel.

A vitaanyag hangsulyozta, hogy bar a fenti alapelvek altaldnos érvénylek, eltéré hangsiillyal
jelenhetnek meg a tanulas kiilonféle szakaszaiban. A széles spektrum elvének példaul
nagyobb jelentésége van a korai életszakaszban, mint késGbb. A dontések tartalma pedig
értelemszerlien valtozik a tanterv altal érintett kil6énb6zd életszakaszokban. Mig kezdetben
jatéktevékenységek kozil valasztanak a gyerekek, késOGbb a tanulas témai, végull pedig olyan
programok kozott, amelyek mar palyajuk iranyat alapozzak meg majd.
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Az egyes fiatalok szamara leginkabb megfelel6 tanitasi és tanulasi modok megtalalasahoz a
megszokottnal nagyobb rugalmassagra van szilkség a mindennapok pedagdgiai
gyakorlataban. ,A lehetoségek kibOvitése és a tanulds személyre szabdsa érdekében az
iskoldknak gyakran tul kell I1épnitk sajat szakmai kereteiken és erGforrasaikon azért, hogy a
tanuldk hozzaférjenek a szamukra leginkdbb megfelel6 szolgaltatasokhoz. Mindez megvaldsulhat

Ugy is, hogy a tanar és a didk - az ehhez szlikséges technoldgia felhasznalasaval -
tdvkapcsolatba 1ép és egyittm(ikédést alakit ki mas iskolakkal és/vagy college-okkal.”**

* U.o. 15.
Az Eurdpai Bizottsdg tamogatdst nyijtott Common goals — Common ways
ennek a projekinek a koltségeibes. 2012-1-HU1-LEOO05-05838
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